
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานีตำรวจภูธรดอกคำใต้ 

Dokkhamtai Police station 

การรายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดบั

คณุธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 



 
 
 
 
 
 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ลงสู ่ “สถานีตำรวจทั ่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดของกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค 5 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิด
กลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา
ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถาน ีตำรวจภ ูธรดอกคำใต้  ได ้ดำเน ินการเตร ียมความพร ้อมร ับการประเม ินค ุณธรรมและ 
ความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียดดังนี้ 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 

1.1.การแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมิน พร้อมทั้ง 

มอบหมายผู้รับผิดชอบการจัดทำข้อมูล 

1.2. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใส 

1.3. การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่ ปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน 

1.4. การกำหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 

2. รายงานผลการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

2.1) ผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  /          
One Stop Service 

2.2) ผลการกำกับติดตามการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 

2.3) ผลการกำกับติดตามการขับเคลื่อนการประเมิน ITA โดย ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรดอกคำใต ้

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของสถานีตำรวจภูธรดอกคำใต้ จังหวัดพะเยา 



รายละเอียดการดำเนินการ 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 

1.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมิน พร้อมทั้ง
มอบหมายผู้รับผิดชอบการจัดทำข้อมูล 

เพื่อให้การดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดําเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้จึงแต่งตั้งคณะดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ ประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : 
ITA) ประจำปีงบประมาณ 2567 ตามคำสั่ง สถานีตำรวจภูธรดอกคำใต้ ที่ 1 / 2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินการในการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการประเมิน คุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ 2567 
ลง วันที่ 1 มกราคม 2567 มีการมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตามปฏิทินกิจกรรมการประเมิน และ มอบหมาย
ผู ้ร ับผิดชอบในการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานอย่างเป็นรูปธรรมและมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.2) การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

พ.ต.อ.บวร  ไชยคำ ผกก.สภ.ดอกคำใต้ ประชุมชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับคู่มือแนวทางการประเมินการ 
เพื่อให้คณะกรรมการฯ และผู้รับผิดชอบ ได้รับทราบและเข้าใจในรายละเอียดของการจัดทำข้อมูลต่างๆ อีกทั้งได้ชี้แจง
การดำเนินการ การรับรู้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในสังกัดตามแบบวัด “การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal 
Integrity and Transparency Assessment : IIT)” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.3) การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินและประเด็นที่ปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน 
พ.ต.อ.บวร  ไชยคำ ผกก.สภ.ดอกคำใต้ ประชุมร่วมกับข้าราชการตํารวจในสังกัดเพ่ือศึกษาและวิเคราะห์กรอบ

การประเมิน ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน โดยให้เป็นไปตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) สถานีตํารวจ      
ในสังกัด ที่ ป.ป.ช. กําหนด 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.4) การกําหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการดําเนินการเพื่อรอรับการประเมิน 

พ.ต.อ.บวร  ไชยคำ ผกก.สภ.ดอกคำใต้  ประชุมคณะกรรมการ เพื่อการกําหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการ
เตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณพ.ศ.2567 ทั้งด้านระบบงาน พฤติกรรม
และวัฒนธรรมของผู้ปฏิบัติงาน การสื่อสารสร้างการรับรู้ต่อผู้มีส่วนได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(1.) ผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรม และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน / One 
Stop Service   

ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

การทำแบบสำรวจความพึงพอใจ - ได้จัดให้มีกล่องแสดงความคิดเห็น ความพึงพอใจใน
การรับบริการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(2.) กิจกรรมที่แสดงถึงการนำมาตรการไปปฏิบัติจริง/การพัฒนาจุดบริการอย่างเป็นรูปธรรม 

ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้า 

การดำเนินคดี 

- การจัดให้มีผู้ทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์บนสถานีตำรวจ 
เพื ่อให้คำแนะนำขั ้นตอนการติดต่องานแก่ ผู ้มาใช้
บริการ หรือผู้มาติดต่อราชการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิตใจ
ของการให้บริการที่ดีมีความเป็นมิตรใช้วาจาและกิริยา
อาการสุภาพ แสดงการให้เกียรติผู้มาติดต่อราชการ  

- ติดตั ้งป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบเพ่ือ
สอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดีโดยมีรายชื่อ 
พนักงานสอบสวน ที่จะติดต่อพร้อมเบอร์โทรศัพท์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ - มีการจัดรวมงานบริการไว้ในบริเวณเดียวกัน หรือ
ต่อเนื่องกัน ได้แก่ งานรับแจ้งความ ร้องทุกข์กล่าวโทษ 
และงานเปรียบเทียบปรับคดีอาญา และ/หรือคดีจราจร 
- ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการมีความชัดเจน ถูกต้อง 
มองเห็นได้ง่าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

ป้ายพันธะสัญญา  

( หมายเหตุ : ป้ายมีความสมบูรณ์ ไม่ชำรุด  

ปรับปรุงข้อมูล  ให้ทันสมัยอยู่สม่ำเสมอ ) 

- การกำหนดกรอบกิจกรรมการปฏิบัติงานของสถานี
ตำรวจภายใต้ระบบการทำงานและทรัพยากรที่มีอยู่ใน
แต่ละพ้ืนที ่เพ่ือกำหนดเป็นพันธะสัญญาให้บริการ โดย
แสดงขั ้นตอนและระยะเวลาของการให้บริการของ
สถานีตำรวจที่ผู้มาใช้บริการควรทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

ป้าย No Gift Policy - ติดไว้ในจุด บริการของสถานี เพื่อให้ประชาชนทราบ
ว่าหน่วยงานประกาศว่าเจ้าหน้าที่ทุกคนในสังกัดไม่รับ
ของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที ่ และ
ต่อต้านการรับสินบน โดย มี  พ.ต.อ.บวร  ไชยคำ 
ผกก.สภ.ดอกคำใต ้หัวหน้าหน่วยงานประกาศ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

ป้ายประชาสัมพันธ์ Download  

คู่มือการให้บริการ 

- คู่มือการให้บริการแยกเป็นแต่ละสายงานโดยชัดเจน  

- ได้จัดทำรูปแบบ QR Code เพ่ิมเติมเพ่ือความสะดวก
ในการดาวน์โหลด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก  

การให้บริการประชาชน 

- จัดสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้มาใช้บริการตาม
ความเหมาะสมของพื ้นที ่ ได้แก่ น้ ำดื ่ม เครื ่องดื่ม 
ห้องนำ้ ที่จอดรถคนพิการ เป็นต้น   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผู้รับผิดชอบ 

การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

- มีการออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการ
ของหน่วยงานรัฐ (ITA)  

- มีการออกคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT)   

- มีการประชุมกำกับ ติดตาม การยกระดับการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) อย่างต่อเนื่อง 

 

( 1. ) คำสั่งคณะทำงานของสถานีตำรวจภูธรดอกคำใต้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

( 2. ) คำสั่ง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
(OIT) สถานีตำรวจภูธรดอกคำใต้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ด้านการพัฒนา ผลการดำเนินการ 

การกำกับติดตามการพัฒนา  

โดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

- มีการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานในส่วนของ 
คณะกรรมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานรัฐ (ITA) 
อย่างต่อเนื่อง   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

ด้านการพัฒนา ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ 

ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 

การกำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
อย่างต่อเนื่องโดยหัวหน้า 
สถานีตำรวจ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะเป็น 
ปัจจุบัน เผยแพร่ต่อเนื่อง 

หัวหน้างานทุกสายงาน ผกก.สภ.ดอกคำใต้ 
ประชุมการกำกับ
ติดตามการเผยแพร่ 
ข้อมูลสาธารณะ กับ 
หัวหน้าทุกสายงาน 
ทราบ ไปถ่ายทอดให้ 
ผู้ใต้บังคับบัญชาทราบ 
อย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 เม.ย.67 เวลา 10.30 น.พ.ต.อ.บวร  ไชยคำ ผกก.สภ.ดอกคำใต้ ประชุม ชี้แจงและกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ ให้หัวหน้าทุกสายงานทราบเพื่อถ่ายทอดให้ผู้ใต้บังคับบัญชาแต่ละงานดำเนินการต่อไปอย่างต่อเนื่อง 



 

  

ด้านการพัฒนา ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ 

ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

   การปรับปรุง และจัดทำเว็บไซต์ 
จัดทำเว็บไซต์หน่วย เผยแพร่เป็นปัจจุบัน 

ร่วมฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ในการ 
จัดทำเว็บไซต์ ให้มีความเข้าใจ 

สว.อก.สภ.ดอกคำใต้ และ เจ้าหน้าที่ ผู้ดูแล
ระบบ สภ.ดอกคำใต้ 
-เจ้าหน้าที่อํานวยการทุกสายงาน ในการส่ง
มอบข้อมูลจัดทำเว็บไซต์หน่วย 

 

วันที่ 10 มกราคม 2567 เวลา 13.30-16.30 น. ณ ห้องประชุม ตำรวจภูธรจังหวัดพะเยา 

พล.ต.ต.พิทักษ์ นาสมวาส ผบก.ภ.จว.พะเยา ร่วมกับสำนักงาน ป.ป.ช. จัดกิจกรรม Clinic Police ITA 2024 
พร้อมด้วย ข้าราชการตำรวจในสังกัด ภ.จว.พะเยา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ีอทบทวนและให้คำปรึกษาการเก็บข้อมูลแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายในการเก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ขั้นตอนการจัดเตรียมและ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ รวมถึงการฝึกปฏิบัติการใช้งานระบบ POLICE ITA ให้กับผู้แทนสถานีตำรวจในสังกัด 


